L'ADPEP 34 Los,

:/‘”"“' Recrute pour le SESSAD L’Ensoleillade VoA
/™™ | 1 Educateur de Jeunes Enfants (H/F) 375
ou 1 Educateur Spécialisé (H/F) ADIIl’}f:I:34
En CDD - Temps Plein
PRISE DE FONCTION : Dés que possible -
SPECIFICITES DU POSTE : Poste en CDD a temps plein jusquau 31/12/2023.

Interventions en milieu ordinaire, déplacements fréquents,
poste soumis a la discrétion professionnelle.

ETABLISSEMENT : SESSAD I'Ensoleillade a Saint-André de Sangonis.

Secteur d’intervention : environ 30 km autour.
CONVENTION COLLECTIVE: Convention collective nationale FEHAP du 31 octobre 1951
FONCTION : Educateur de Jeunes Enfants
ANNUALISATION / FORFAIT JOUR: Annualisation.
COEFFICIENT DE REFERENCE : Coefficient 460 ou 479 selon CCN

REMUNERATION BRUTE DE BASE: EJS (460) :2106.80 € pour un temps complet + 3% prime
décentralisée (Accord d’entreprise) = 2170€ brut + 238 €
prime Laforcade = 2408 € brut hors ancienneté
ES (479) : 2193.82 € pour un temps complet + 3% prime
décentralisée (Accord d’entreprise) = 2259,63 € brut + 238€
prime Laforcade = 2497.63 €

RESPONSABLE HIERARCHIQUE: Chef de service du SESSAD

QUALIFICATION EXIGEE / SOUHAITEE : Dipléme d’Etat d’Educateur Jeunes enfants - Souhaitée
ou Dipléme d’Etat d’Educateur Spécialisé avec connaissance de
la petite enfance et du handicap
Expérience professionnelle - Souhaitée
Titulaire du permis B - Indispensable

MISSIONS GENERALES : SESSAD enfants, adolescents (21 pl. TDI + 3 pl. TSA) en Pays Coeur d’Hérault
L'EJE développe une écoute active pour chaque situation, établit des observations fines et les analyse. Il/elle
construit son intervention avec |'équipe pluridisciplinaire dans le cadre du Projet Individualisé
d’Accompagnement (PIA) de I'enfant.

L'EJE posséde une bonne connaissance du développement du jeune enfant et du handicap. ll/elle propose
des médiations favorisant le lien, le développement cognitif et relationnel de 'enfant, 'acquisition de
I’autonomie. L'EJE assure une fonction de prévention.

MISSIONS DU POSTE :
e |nstaurer une relation avec les jeunes enfants, présentant une Déficience Intellectuelle ou un TSA,
avec ou sans troubles associés, et développer leurs capacités en lien avec le PIA de I'enfant.
e Développer l'inclusion sociale et scolaire du jeune enfant en prenant en compte son handicap.
e Accueillir et accompagner les parents dans I’éducation de leur enfant avec son handicap.
e Rédiger les Comptes Rendus relatifs aux observations, aux interventions et aux PIA.
e Communiquer les informations indispensables au suivi des enfants

CANDIDATURE :

Adresser une lettre de motivation accompagnée d’un curriculum vitae, a I'attention de

M. Jean-Michel PIRRA — Chef de service du SESSAD I'Ensoleillade. Par mail a : j-m.pirra@adpep34.org

Par accord d’entreprise, les éventuelles candidatures internes sont a adresser directement au Siége de
I’ADPEP 34 3 : contact-siege@adpep34.org

Date limite de dépodt de candidature : 22/09/2023



